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ATA DA DECIMA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCIiCIO DE
2022 DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA
VISTA - IPSJBV.

Aos 18 (dezoito) dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois as 08h:37 (oito
horas e trinta e sete minutos), reuniram-se os membros do Conselho Administrativo na
sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de S&do Joao da
Boa Vista — IPSJBV. A reunido contou com a presenga dos seguintes conselheiros
efetivos: PAULO CESAR DANIEL DA COSTA (Presidente); EDNEIA RIDOLFI
(Secretaria); EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR; CARLOS RAFAEL
MOREIRA DUARTE; EMERSON SABINO RIQUENA; PEDRO LUENGO GARCIA e
FLAVIA LEME GAMBA. Suplentes presentes: AMELIA APARECIDA GUERREIRO e
MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS. O Superintendente pediu a palavra e apresentou
breve panorama do Instituto de Previdéncia no fechamento do més de outubro de 2022,
informacdes que seguem: 1) PROJETO DE REESTRUTURACAO DO SAO JOAO

PREV - Foi encaminhado antecipadamente para os membros do Conselho, por meio

da informagéo Técnica n°® 814/2022 o Anteprojeto que trata da reestruturagdo do
Instituto de Previdéncia, para que fizessem andlise e suas consideracdes no dia da
reunido ordinaria. O Superintendente pontuou algumas das principais alteragdes: - a
forma de provimento do cargo de Superintendente sera alterada para eleigdo, onde os
servidores elegerao 2 (dois) nomes e o Conselho Administrativo indicara 1 (um) nome,
formando uma lista triplice para nomeagéao pelo Chefe do Poder Executivo; - o Controle
Interno passara a seguir as exigéncias e recomendagdes do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo; - o Agente de Contratagéo para se adequar as novas exigéncias
da Lei de Licitagdes n° 14.133/2021, capacitando servidor do Sdo Jo&o Prev; - os cargos
de diretores sofrerdo alteragbes nas nomenclaturas e suas parcelas recebidas em
comissao passarao para parcelas gratificadas sem gerar prejuizos financeiros para os
servidores; - alguns cargos foram necessarios ajustar as atribuicdes. O Superintendente
aproveitou a oportunidade para explanar a situagdo da extingao do Cargo Analista
Previdenciario 1 — Médico do Trabalho, onde em reunidoes anteriores o Conselho
solicitou apresentagdo de dados sobre o custo em manter o cargo de médico para o
Instituto, e na situacao de contratar médico perito. Com isso, relatou situa¢ao atual onde
foi gasto o valor de R$ 6.000,00, na contratagdo de médico para realizar 2 (duas)
pericias neste ano. O membro Emerson Sabino Riquena questionou o Superintendente
referente as revisdes de aposentadoria por invalidez, sobre o custo desta contratacao

dentro do mesmo entendimento. O superintendente informou que a quantidade de
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revisdes estimadas é de 40 revisdes anuais e o valor médio de R$ 300,00 cada. Com

base nas informagdes apresentadas, foi possivel constatar que € inviavel manter o cargo
no quadro de servidores e continuar com a contratagdo de servicos quando houver
necessidade. Por unanimidade os membros decidiram em fazer uma reunido
extraordinaria dia 25/11/2022 as 08h:30min, para debater as alteragées ponto a ponto
do projeto para a reestruturacdo. 2) RECLASSIFICACAO DOS PLANOS NO
RELATORIO DA LDB - Eu Ednéia Ridolfi na qualidade de secretaria acrescento a

informacao para constar. O Superintendente informou que solicitou a empresa de

consultoria LDB que retificasse a partir de janeiro de 2022 a divisdo do Patrimbnio por
Planos como aprovado na Lei Complementar n® 4.574 de 05/11/2019. 3) CURSO
CAPACITACAO - O Superintendente informou aos membros que nos dias 12 a 15/12,

a empresa DOLLAR BILLS ira fazer curso gratuito para capacitar os Conselhos

Administrativo e Fiscal, Comité de Investimentos e Diretorias. A capacitacdo é com
intuito de atender a Lei 9.717/1998, incluido pela Lei 13.846 de 2019 que estabelece os
requisitos minimos para os dirigentes de entidades gestoras dos RPPS. O local para
realizacdo do curso sera definido e repassado para o Conselho. Devido a participagao
no curso, foi necessario alterar a proxima reunido ordinaria para o dia 16/12. 4)
QUADRO DE RENTABILIDADE E PATRIMONIO - Apresentou aos membros presentes

quadro de Investimentos demonstrando a rentabilidade no més de R$ 6.810.337,23,

correspondente ao montante aplicado dos planos financeiro e previdenciario, fundo de
oscilagao e taxa de administragcdo e também o montante do Patrimédnio do Instituto de
Previdéncia que fechou em R$ 172.872.536,50 distribuido entre os Planos, esses
valores compdem o Ativo do S&o Jodo Prev no fechamento de outubro. 5) QUADRO
DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS - Apresentou quadro

com total de servidores nos Planos Financeiro e Previdenciario dos entes Prefeitura,

Camara, UNIFAE e Sao Jodo Prev ao final de outubro: ativos com 2.101 servidores e
inativos (aposentados e pensionistas) com 1.151 servidores. 6) QUADRO DE
INSUFICIENCIA DO PLANO PREVIDENCIARIO — Apresentou quadro com apuragao

de insuficiéncia para o plano previdenciario no més de outubro. Apontou que o montante

recebido de contribuicbes de R$ 1.462.569,05, ndo cobriu a folha dos inativos de R$
1.833.831,89. Com isso, do rendimento apurado no més de R$ 6.695.872,02 parte foi
utilizada para complementar o pagamento dos beneficios no valor de R$ 371.262,84,
fechando o més com saldo de R$ 6.324.609,18 no rendimento. Assim, nas Atas de
janeiro a outubro de 2022 onde se lia rendimento real se Ié saldo de rendimento. Todas

as informagbes apresentadas pelo Superintendente e levadas ao conhecimento dos
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conselheiros presentes, encontram-se em relatério e documento anexo, tendo sido
encaminhado previamente a todos para conhecimento e anexado na ata. Em seguida o
Superintendente encerrou sua fala e passou a palavra ao Presidente do Conselho, que
observou haver quérum, procedeu a analise dos processos constantes da pauta para
deliberacdo dos membros, como segue: PROCESSO DIGITAL n° 468/2022 — SERGIO
DONIZETI GONCALVES FAUSTINO - Aposentadoria especial por decisao judicial.
Apoés analise, os membros do Conselho, tomaram conhecimento do cumprimento da
decisao judicial, processo n° 1006202-28.2017.8.26.0568, ter reconhecido o direito do
servidor a aposentadoria especial ao requerente, com integralidade e paridade nos
proventos, com base nos documentos constantes no processo administrativo em
questao, a partir de 24 (vinte e quatro) de novembro de 2022. PROCESSO DIGITAL n°
467/2022 — SERGIO LUIS NOGARA - Aposentadoria especial por decisdo judicial.
Apo6s analise, os membros do Conselho, tomaram ciéncia do cumprimento da decisao
judicial, cujo processo n° 0001790-95.2022.8.26.0568 reconheceu o direito a
aposentadoria especial ao requerente, com integralidade e paridade nos proventos, com
base nos documentos constantes no processo administrativo em questao, a partir de 01
(primeiro) de dezembro de 2022. PROCESSO DIGITAL n° 456/2022 — LUIZ ERNESTO
RAMOS VALENTE - Aposentadoria por tempo de contribuicdo. Apds andlise, os
membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis a concessao de
aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, com paridade, como
solicitado voluntariamente pelo servidor, com base nos documentos constantes no
processo administrativo em questao, a partir de 1° (primeiro) de dezembro de 2022, com
fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005. PROCESSO DIGITAL
n° 454/2022 — CHARLES FERNANDES MARTINS - Aposentadoria por tempo de
contribuicdo. Apos analise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis
a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, com
paridade, como solicitado voluntariamente pelo servidor, com base nos documentos
constantes no processo administrativo em questao, a partir de 1° (primeiro) de dezembro
de 2022, com fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47/2005.
PROCESSO DIGITAL n° 459/2022 — MARIO NOGUEIRA FILHO - Aposentadoria por
tempo de contribuicao. Apds analise, os membros do Conselho, por unanimidade foram
favoraveis a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicao, com proventos
integrais, com paridade, como solicitado voluntariamente pelo servidor, com base nos
documentos constantes no processo administrativo em questao, a partir de 1° (primeiro)

de dezembro de 2022, com fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional n°
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47/2005. PROCESSO DIGITAL n° 476/2022 — SILVIA MARIA RODRIGUES TEIXEIRA

VALOTA - Requer pensao em virtude de falecimento de servidor aposentado. Apos

analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a concessao de
penséo a requerente, cénjuge do servidor publico municipal aposentado por invalidez,
Sr. Jorge Luiz Pranuvi Valota, dbito ocorrido em 19/11/2020, com proventos integrais,
com paridade, de forma vitalicia, a partir da data do requerimento administrativo,
conforme art. 40, §7°, |, da Constituicao Federal, nos termos do art. 7°, da Emenda
Constitucional n° 41/2003, com base na documentagcdo anexa ao processo.
PROCESSO DIGITAL n° 464/2022 — ADALGISA MOREIRA - Averbacao de tempo de
contribuicdo. Apds analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis
a averbacgao, constantes na CTC/INSS n°21038110.1.01182/21-0, o tempo de 11 (onze)
anos, 07 (sete) meses e 20 (vinte) dias de contribuicdo, apresentada nos autos,
excluidas as concomitancias. PROCESSO DIGITAL n° 461/2022 - LIA BISSOLI

MALAMAN - Averbacido de tempo de contribuicdo. Apds andlise os membros do

Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagao, constantes na Certidao de
Tempo de Contribuicdo n° 0692/2019, emitida pelo RPPS de Campinas-SP, fls. 03/05,
o tempo de 04 (quatro) anos, 00 (zero) més e 12 (doze) dias de contribuicao,
apresentada nos autos, excluidas as concomitidncias. PROCESSO DIGITAL n°
479/2022 — REF. PROCESSO FiSICO n° 33.091/2022 - JOAO VICENTE ZOGBI

FARIAS - Averbagéao de tempo de contribuigdo. Apds analise os membros do Conselho,

por unanimidade, tomaram ciéncia do Parecer Juridico n® 038/2022 e concluiram pela
nao concessao da averbagao, constantes na CTC/INSS n° 21035060.1.00199/21-3, fls.
06, o tempo de 01 (um) ano, 08 (oito) meses e 24 (vinte e quatro) dias de contribuigao,
apresentada nos autos, excluidas as concomitancias. Nada mais havendo a ser
tratado na presente reuniao foi a mesma encerrada no mesmo dia e local as 10h:42
e eu, Ednéia Ridolfi, na qualidade de secretaria do Conselho Administrativo, anotei
e digitei a presente ata que segue assinada por mim e por todos os presentes. Sao
Jodo da Boa Vista — SP, aos 18 (dezoito) dias do més de novembro de dois mil e
vinte e dois (18/11/2022).

PAULO CESAR DANIEL DA COSTA EDNEIA RIDOLFI
(Membro presidente) (Membro secretaria)
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EZEQUIAS FERREIRA DE ARAUJO JUNIOR EMERSON SABINO RIQUENA
(Membro efetivo) (Membro efetivo)
CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE PEDRO LUENGO GARCIA
(Membro efetivo) (Membro efetivo)

FLAVIA LEME GAMBA
(Membro efetivo)

AMELIA APARECIDA GUERREIRO MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS
(Membro suplente) (Membro suplente)
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PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

112 REUNIAO ORDINARIA REALIZADA EM 18/11/2022

Aos 18 (dezoito) dias de novembro de 2022, em reunido ordinaria do Conselho Administrativo, apds analise dos
assuntos discutidos na pauta, os conselheiros presentes, constataram o seguinte:

1. Anadlise dos processos administrativos previdencidrios de aposentadorias e pensdes:

Foram analisados 06 (seis) processos administrativos para concessdo de beneficios previdenciarios, sendo 05
(cinco) aposentadorias e 01 (um) pensdo por morte, os quais tiveram a analise e suas conclusdes de acordo com
as normas constitucionais e infraconstitucionais pertinentes, conforme abaixo.

Processo Digital n2 468/2022

Requerente: SERGIO DONIZETI GONGCALVES FAUSTINO

Aposentadoria especial por decisdo judicial.

Ap0ds analise, os membros do Conselho, tomaram conhecimento do cumprimento da decisdo judicial, processo n?
1006202-28.2017.8.26.0568, ter reconhecido o direito do servidor a aposentadoria especial ao requerente, com
integralidade e paridade nos proventos, com base nos documentos constantes no processo administrativo em
questdo, a partir de 24 (vinte e quatro) de novembro de 2022.

Processo Digital n2 467/2022

Requerente: SERGIO LUIS NOGARA

Aposentadoria especial por decisdo judicial.

Apds analise, os membros do Conselho, tomaram ciéncia do cumprimento da decisdo judicial, cujo processo n?
0001790-95.2022.8.26.0568 reconheceu o direito a aposentadoria especial ao requerente, com integralidade e
paridade nos proventos, com base nos documentos constantes no processo administrativo em questdo, a partir
de 01 (primeiro) de dezembro de 2022.

Processo Digital n2 456/2022

Requerente: LUIZ ERNESTO RAMOS VALENTE

Aposentadoria por tempo de contribuigdo.

Apds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis a concessdo de aposentadoria por
tempo de contribui¢do, com proventos integrais, com paridade, a partir de 12 (primeiro) de dezembro de 2022,
com fundamento no artigo 32 da Emenda Constitucional n2 47/2005.

Processo Digital n2 454/2022

Requerente: CHARLES FERNANDES MARTINS

Aposentadoria por tempo de contribuigdo.

Apds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favordveis a concessdo de aposentadoria por
tempo de contribuigdo, com proventos integrais, com paridade, a partir de 12 (primeiro) de dezembro de 2022,
com fundamento no artigo 32 da Emenda Constitucional n2 47/2005.

Processo Digital n2 459/2022

Requerente: MARIO NOGUEIRA FILHO

Aposentadoria por tempo de contribuicdo.

Ap0ds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade foram favoraveis a concessdo de aposentadoria por
tempo de contribui¢do, com proventos integrais, com paridade, a partir de 12 (primeiro) de dezembro de 2022,
com fundamento no artigo 32 da Emenda Constitucional n2 47/2005.

Processo Digital n2 476/2022

Requerente: SILVIA MARIA RODRIGUES TEIXEIRA VALOTA

Pensdo por falecimento de servidor aposentado.

Requer pensdo em virtude de falecimento de servidor aposentado. Apds analise, os membros do Conselho, por
unanimidade, foram favoraveis a concessdo de pensdo a requerente, conjuge do servidor publico municipal
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aposentado por invalidez, Sr. Jorge Luiz Pranuvi Valota, dbito ocorrido em 19/11/2020, com proventos integrais,
com paridade, de forma vitalicia, a partir da data do requerimento administrativo, conforme art. 40, §79, 1, da
Constitui¢do Federal, nos termos do art. 72, da Emenda Constitucional n2 41/2003, com base na documentagdo
anexa ao processo.

2. Andlise de pedidos de averbacdo de tempo de contribuicdo para fins de contagem reciproca:

Processo Digital n2 464/2022

Requerente: ADALGISA MOREIRA

Averbagdo por tempo de contribuigdo.

Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbacdo, constantes na CTC/INSS
n? 21038110.1.01182/21-0, o tempo de 11 (onze) anos, 07 (sete) meses e 20 (vinte) dias de contribuicdo,
apresentada nos autos, excluidas as concomitancias.

Processo Digital n® 461/2022

Requerente: LIA BISSOLI MALAMAN

Averbagdo por tempo de contribuigdo.

Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a averbagdo, constantes na Certiddo
de Tempo de Contribui¢do n° 0692/2019, emitida pelo RPPS de Campinas-SP, fls. 03/05, o tempo de 04 (quatro)
anos, 00 (zero) més e 12 (doze) dias de contribuigdo, apresentada nos autos, excluidas as concomitancias.

Processo Digital n2 479/2022 ref. Processo Fisico n2 33.091/2022

Requerente: JOAO VICENTE ZOGBI FARIAS

Averbagdo por tempo de contribuigdo.

Apds anélise os membros do Conselho, por unanimidade, tomaram ciéncia do Parecer Juridico n2 038/2022 e
concluiram pela ndo concessdo da averbagdo, constantes na CTC/INSS n2 21035060.1.00199/21-3, fls. 06, o
tempo de 01 (um) ano, 08 (oito) meses e 24 (vinte e quatro) dias de contribuicdo, apresentada nos autos,
excluidas as concomitancias.

3. Assuntos apresentados pela Superintendéncia:

1) PROJETO DE REESTRUTURACAO DO SAO JOAO PREV - Foi encaminhado antecipadamente para os membros
do Conselho, por meio da informagdo Técnica n2 814/2022 o Anteprojeto que trata da reestruturagdo do Instituto
de Previdéncia, para que fizessem analise e suas consideragdes no dia da reunido ordindria. O Superintendente
pontuou algumas das principais alteragdes: - a forma de provimento do cargo de Superintendente sera alterada
para elei¢cdo, onde os servidores elegerdo 2 (dois) nomes e o Conselho Administrativo indicard 1 (um) nome,
formando uma lista triplice para nomeagdo pelo Chefe do Poder Executivo; - o Controle Interno passara a seguir
as exigéncias e recomendac¢bes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo; - o Agente de Contratagdo para se
adequar as novas exigéncias da Lei de Licitagdes n? 14.133/2021, capacitando servidor do S3o Jodo Prev; - os
cargos de diretores sofrerdo alteragdes nas nomenclaturas e suas parcelas recebidas em comissdo passardo para
parcelas gratificadas sem gerar prejuizos financeiros para os servidores; - alguns cargos foram necessarios ajustar
as atribuigdes. O Superintendente aproveitou a oportunidade para explanar a situagdo da extingdo do Cargo
Analista Previdencidrio 1 — Médico do Trabalho, onde em reunides anteriores o Conselho solicitou apresentagao
de dados sobre o custo em manter o cargo de médico para o Instituto, e na situagdo de contratar médico perito.
Com isso, relatou situacdo atual onde foi gasto o valor de RS 6.000,00, na contratacdo de médico para realizar 2
(duas) pericias neste ano. O membro Emerson Sabino Riquena questionou o Superintendente referente as
revisdes de aposentadoria por invalidez, sobre o custo desta contratagdo dentro do mesmo entendimento. O
superintendente informou que a quantidade de revisdes estimadas é de 40 revisdes anuais e o valor médio de RS
300,00 cada. Com base nas informagdes apresentadas, foi possivel constatar que é invidvel manter o cargo no
quadro de servidores e continuar com a contratagdo de servigos quando houver necessidade. Por unanimidade os
membros decidiram em fazer uma reunido extraordindria dia 25/11/2022 as 08h:30min, para debater as
alteragGes ponto a ponto do projeto para a reestruturagdo.
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2) RECLASSIFICACAO DOS PLANOS NO RELATORIO DA LDB — Eu Ednéia Ridolfi na qualidade de secretaria
acrescento a informacdo para constar. O Superintendente informou que solicitou a empresa de consultoria LDB
que retificasse a partir de janeiro de 2022 a divisdo do Patriménio por Planos como aprovado na Lei
Complementar n? 4.574 de 05/11/2019.

3) CURSO CAPACITACAO - O Superintendente informou aos membros que nos dias 12 a 15/12, a empresa
DOLLAR BILLS ird fazer curso gratuito para capacitar os Conselhos Administrativo e Fiscal, Comité de
Investimentos e Diretorias. A capacitacdo é com intuito de atender a Lei 9.717/1998, incluido pela Lei 13.846 de
2019 que estabelece os requisitos minimos para os dirigentes de entidades gestoras dos RPPS. O local para
realizacdo do curso sera definido e repassado para o Conselho. Devido a participa¢cdo no curso, foi necessario
alterar a préxima reunido ordindria para o dia 16/12.

4) QUADRO DE RENTABILIDADE E PATRIMONIO - Apresentou aos membros presentes quadro de Investimentos
demonstrando a rentabilidade no més de RS 6.810.337,23, correspondente ao montante aplicado dos planos
financeiro e previdenciario, fundo de oscilagdo e taxa de administragdo e também o montante do Patriménio do
Instituto de Previdéncia que fechou em RS 172.872.536,50 distribuido entre os Planos, esses valores comp&em o
Ativo do S3o Jodo Prev no fechamento de outubro.

5) QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS - Apresentou quadro com total de
servidores nos Planos Financeiro e Previdenciario dos entes Prefeitura, Camara, UNIFAE e Sdo Jodo Prev ao final
de outubro: ativos com 2.101 servidores e inativos (aposentados e pensionistas) com 1.151 servidores.

6) QUADRO DE INSUFICIENCIA DO PLANO PREVIDENCIARIO — Apresentou quadro com apuragdo de insuficiéncia
para o plano previdencidrio no més de outubro. Apontou que o montante recebido de contribuicdes de RS
1.462.569,05, ndo cobriu a folha dos inativos de RS 1.833.831,89. Com isso, do rendimento apurado no més de RS
6.695.872,02 parte foi utilizada para complementar o pagamento dos beneficios no valor de RS 371.262,84,
fechando o0 més com saldo de RS 6.324.609,18 no rendimento. Assim, nas Atas de janeiro & outubro de 2022 onde
se lia rendimento real se |é saldo de rendimento.

Paulo Cesar Daniel da Costa Ednéia Ridolfi
(Membro presidente) (Membro secretaria)
Ezequias Ferreira de Araujo Junior Emerson Sabino Riquena
(Membro efetivo) (Membro efetivo)
Carlos Rafael Moreira Duarte Pedro Luengo Garcia
(Membro efetivo) (Membro efetivo)

Flavia Leme Gamba
(Membro efetivo)

Amélia Aparecida Guerreiro Maria Ligia Marinho Campos
(Membro suplente) (Membro suplente)
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90
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QUADRO DE INVESTIMENTOS EM 31 DE OUTUBRO DE 2022 <
[%2]
RENDIMENTO MES PLANO PLANO TAXA DE FUNDO DE 2 [~

RENDIMENTOS ] - - TOTAL DO MES
ANTERIOR PREVIDENCIARIO | FINANCEIRO | ADMINISTRACAO | OSCILACAQ e
RENDA FIXA 710.973,56 1.443.010,65 28.379,45 61.497,15 24.588,61 1.557.475,86| -
RENDA VARIAVEL 1.097.260,60 4.834.700,75 - - - 4.834.700,750
Z
EXTERIOR - 249.993,49 45.090,77 - - - 45.090,77P
ESTRUTURADOS - 399.408,50 373.069,85 373.069,8512
D
TOTAL 1.158.832,17 6.695.872,02 28.379,45 61.497,15 24.588,61 6.810.337,23[<
<
L
T R SALDO MES PLANO PLANO TAXADE FUNDODE [ TOTAL DO w K
ANTERIOR PREVIDENCIARIO | FINANCEIRO | ADMINISTRACAO | OSCILACAQ MES =
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EXTERIOR 4.294.450,98 4.339.541,75 - - - 4.339.541,75| 2,51
ESTRUTURADOS 4.253.101,73 4.626.171,58 4.626.171,58]  2,68[F
TOTAL 166.533.336,16 164.650.275,85 2.216,70 5.808.012,73|  2.412.031,22| 172.872.536,50| 100,00 juI
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QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM 31/10/2022 o
-
0
1- PLANO FINANCEIRO x
A L
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL o
APOSENTADOS 595 3 34 0 632 3
o
PENSIONISTAS 107 1 9 0 117 =
TOTAL 702 4 43 0 749 8
ATIVOS 685 1 73 5 764 z
COEFICIENTE =
(ATIVOS/APOSENTADOS) 0.8 0,25 1,70 ) 1,02 %
<
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—
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TOTAL 1086 7 58 0 1151 <
[T
ATIVOS 1825 8 256 12 2101 3
COEFICIENTE a)
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Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — S3o Jodo da Boa Vista — SP
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QUADRO DE INSUFICIENCIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO SAO JOAO PREV

INSUFICIENCIA PLANO PREVIDENCIARIO - 07/2022

DESCRIGAO VALOR

Contribuigdo 07/2022 - recebido Agosto/2022 1.411.868,34
Folha 07/2022 - pago Agosto/2022 -1.843.254,07
SUBTOTAL -431.385,73

Rendimentos apurados 31/07/2022 4.024.596,32
Resgate para Pagamento da Folha -431.385,73
SALDO DE RENDIMENTO DO MES 3.593.210,59

INSUFICIENCIA PLANO PREVIDENCIARIO - 08/2022

DESCRIGAO VALOR

Contribuigdo 08/2022 - recebido Setembro/2022 1.437.475,80
Folha 08/2022 - pago Setembro/2022 -1.838.267,63
SUBTOTAL -400.791,83

Rendimentos apurados 31/08/2022 4.600.092,81
Resgate para Pagamento da Folha -400.791,83
SALDO DE RENDIMENTO DO MES 4.199.300,98

INSUFICIENCIA PLANO PREVIDENCIARIO - 09/2022

DESCRIGAO VALOR

Contribuigdo 08/2022 - recebido Setembro/2022 1.478.525,60
Folha 09/2022 - pago Outubro/2022 -1.835.236,25
SUBTOTAL -356.710,65

Rendimentos apurados 30/09/2022 1.028.594,22
Resgate para Pagamento da Folha -356.710,65
SALDO DE RENDIMENTO DO MES 671.883,57

INSUFICIENCIA PLANO PREVIDENCIARIO - 10/2022

DESCRIGAO VALOR

Contribuigdo 09/2022 - recebido Outubro/2022 1.462.569,05
Folha 10/2022 - pago Novembro/2022 -1.833.831,89
SUBTOTAL -371.262,84

Rendimentos apurados 31/10/2022 6.695.872,02
Resgate para Pagamento da Folha -371.262,84
SALDO DE RENDIMENTO DO MES 6.324.609,18
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Informacao Técnica 1- 825/2022

De: Ednéia R. - CONADM
Para: CONADM - Conselho Administrativo - A/C Ednéia R.

Data: 18/11/2022 as 15:34:11

Setores envolvidos:

CONADM

ATA reuniao 18/11/2022

Segue informacgao técnica 814/2022 que encaminhou para os conselheiros, o Anteprojeto da Reestruturagao para o
Instituto de Previdéncia. Foi pauta da reunidao e compde a Ata.

At.te.

Ednéia Ridolfi
Auxiliar Previdenciario - Contabilidade

Anexos:
5_DOC_REESTRUTURACAO_informacao_tecnica_814 2022.pdf
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Informacao Técnica 814/2022

De: Cleber L. - DIR - JUR
Para: CONADM - Conselho Administrativo - A/C Ednéia R.

Data: 11/11/2022 as 16:31:55

Setores (CC):

SUP, CONADM

Setores envolvidos:

SUP, CONADM, DIR - JUR

Anteprojeto de Lei Complementar - Reestruturacao Sao Joao Prev

Prezados,

Encaminho o anteprojeto de lei complementar que trata da reestruturagdo do S&o Jodo Prev para andlise do Conselho
Administrativo na reunido ordinaria agendada para o dia 18/11/2022 as 8:30hs.

Att.

Cleber Augusto Nicolau Leme
OAB/SP 204.496

Diretor Juridico Sao Jodo Prev

Anexos:

Anteprojeto_Reestruturacao_Sao_Joao_Prev_finalizada_.pdf
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